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Luonnon-, ymparisto- ja metsitieteilijoiden liitto Loimu ry

Hakasuluilla [ ] on pykdlddn 1 merkitty sddntokohta, jonka voi tarvittaessa jdttdd pois.

JASENYHDISTYSTEN MALLISAANNOT

1§

2§

38§

Nimi, kotipaikka ja toimialue

Yhdistyksen nimi On .........ccceeeevieerciieenciieeniieeeiee e 1y [, TUOtSIKST wevveiiieeiieeiieeieeee e
rf], jota ndissé sdédnndissd kutsutaan yhdistykseksi.

Yhdistyksen kotipaikka on .........c.cccoceenienneee , ja toimialueena on ........coceecveveevienieneeniennene.

Tarkoitus ja toiminnan laatu

(Natur-, milj6- och skogsvetareférbundet Loimu rfin, jdljempand Loimu ry) jdsenend valvoa
jasentensd taloudellisia, ammatillisia ja yhteiskunnallisia etuja seki lujittaa jasentensé yh-
teenkuuluvuutta. Yhdistys luo edellytyksid jdsenkuntansa arvostuksen lisdédmiselle seka
vaikuttaa heiddn asiantuntemuksensa hyddyntdmiseen yhteiskunnan eri aloilla.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

1. ajaa jdsentensd taloudellisia ja ammatillisia etuja yhteistydssd Loimu ry:n kanssa;

2. edistdd edustamiensa henkiléryhmien ammatillista jarjestdytymistd;

3. harjoittaa tiedotus-, julkaisu- ja koulutustoimintaa jirjestdmailld kokouksia, esitelma-,
neuvottelu- ja juhlatilaisuuksia, ammatillisia retkeilyja ja kursseja;

4. antaa lausuntoja ja tekee esityksid edustamansa toimialan asioista; sekd

5. ryhtyy muihinkin ammattialaa koskeviin tai jdsenten edunvalvontaan liittyviin toi-

menpiteisiin harjoittamatta kuitenkaan muuta litketoimintaa kuin mité néiden sdan-
tojen 6 §:ssd on méaritty.

Jisenet

Yhdistyksen jésenid ovat varsinaiset jidsenet ja kunniajidsenet sekd kannattajajidsenet.

Varsinaisia jdsenid ovat luonnontieteellisen, ympéristotieteellisen tai metsitieteellisen kor-
keakoulututkinnon suorittaneet henkilot tai alan korkeakoulututkintoa opiskelevat.

Hallitus voi harkintansa mukaan hyviksyi muunkin kuin edelld mainitut vaatimukset
tayttdvén henkilon jiseneksi, mikili hdnen tehtdvédnsa kuuluvat varsinaisten jésenten
edustamaan toimialaan.
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Kannattajajdsenet ovat jasenid, jotka eivit tdytd varsinaisen jasenen vaatimuksia, mutta ha-
luavat kannattaa yhdistyksen toimintaa. Hallitus pdattdd kannattajajdsenen oikeuksista ja
velvollisuuksista.

Varsinaisen ja kannattajajasenen hyviksymisestd paattaa hallitus.

Kunniajiseneksi voi yhdistyksen kokous hallituksen esityksesti kutsua henkilon, joka eri-
tyisen ansiokkaasti on toiminut yhdistyksen pddméérien hyviksi. Kunniajdsenelld on samat
oikeudet kuin varsinaisilla jasenill.

Jasenille aikaisempien sdintdjen mukaan kuuluneita oikeuksia ei loukata.

Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenen, joka haluaa erota yhdistyksestd, tulee ilmoittaa eroamisesta kirjallisesti yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jisen voi myds erota ilmoittamalla siitd yhdistyksen
kokouksessa poytékirjaan merkittdviksi. Eron saanut jisen on vapaa velvoitteistaan saman
kalenterivuoden padttyessa.

Hallitus voi erottaa jésenen, joka toimii vastoin yhdistyksen sddntdja tai paiméadrié tai muuten
toiminnallaan vahingoittaa yhdistysta tai jattd4 erddntyneen jasenmaksun maksamatta huo-
mautuksesta huolimatta. Erotettu voi vedota paétoksestd yhdistyksen kokoukseen jattamalla
kirjallisen valituksen hallitukselle kolmenkymmenen (30) péivén kuluessa erottamispéaéatok-
sestd tiedon saatuaan.

Jasenmaksut

Jasenen on ndiden sddntdjen muista kohdista ilmenevien velvollisuuksien lisdksi suoritettava
yhdistykselle yhdistyksen kokouksessa madraamat maksut.

Hallitus voi kokonaan tai osittain vapauttaa jasenen yhdistyksen jisenmaksusta. Yhdistyksen
kokous pééttid periaatteet, joiden mukaan vapautuksen voi myontdd. Vapauttamisen perus-
teena voi olla siirtyminen eldkkeelle tai vakituisesti ulkomaille, perhevapaa, opiskelu, tyot-
tomyys, sairaus, varusmies- tai siviilipalvelu tai muu sellainen syy, minka johdosta henkil6 ei
ole kokopéiviisessd ansioty0ssa.

Yhdistyksen kunniajdseniltd ei peritd yhdistyksen jasenmaksua.

Muu varainhankinta

Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys voi vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja seka
harjoittaa julkaisutoimintaa ja adressien sekd muiden alansa myyntituotteiden myyntid, asi-
anomaisella luvalla panna toimeen arpajaisia ja rahankerdyksid. Yhdistys voi hankkia ja hal-
lita kiinte#d ja irtainta omaisuutta.

Paitoksenteko
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Yhdistyksen paditantivaltaa kdyttdd yhdistyksen kokous ja toimeenpanovaltaa hallitus.

Yhdistyksen kokous

Yhdistys kokoontuu hallituksen kutsusta vuosittain varsinaiseen kokoukseensa kesdkuun
loppuun mennessé seka tarpeen mukaan yliméérdisiin kokouksiin.

Yhdistys on kutsuttava yliméérdiseen kokoukseen, kun vihintdédn kymmenesosa (1/10) yh-
distyksen dénioikeutetuista jasenista sitd hallitukselta ilmoittamaansa asiaa varten kirjallisesti
pyytdd. Kokous on kutsuttava koolle kuukauden kuluessa.

Kokouskutsu on saatettava jdsenten tietoon viimeistddn seitsemén (7) pdivdd ennen varsi-
naista kokousta ja kolme (3) pdivda ennen yliméariistd kokousta 1dhettdmalla kutsu kirjeelld

tai sdhkoisesti kullekin jasenelle tai ilmoituksella Loimu ry:n jdsenlehdessa.

Asiat, jotka jésenet haluavat kokouksessa késiteltdvéksi, on toimitettava hallitukselle kirjal-
lisesti vihintddn kolmekymmenti (30) pdivad ennen kokousta.

Jokaisella jasenelld on yhdistyksen kokouksissa yksi (1) d4ni 3 §:ssd mainituin poikkeuksin.
Yhdistyksen kokouksissa on mahdollista ottaa kdyttoon reaaliaikainen etéosallistuminen
teknisen apuvilineen avulla. Harkintavalta etdosallistumisen tarjoamisessa yhdistyksen ko-

kouksissa on yhdistyksen hallituksella.

Yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa

1. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi (2) pdytdkirjantarkastajaa;

2. esitetdéin edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaétds seka toiminnantarkastajien
lausunto;

3. paitetddn tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden mydntidmisesta tilivel-
vollisille;

4. vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle toimintakaudelle;

5. vahvistetaan jisenmaksujen suuruus ja maksuaika seké toiminnantarkastajien palk-
kiot;

6. valitaan yhdistyksen puheenjohtaja ja erovuoroisten jésenten tilalle jasenet hallituk-
seen seuraavaksi toimikaudeksi;

7. valitaan yksi (1) toiminnantarkastaja ja yksi (1) varatoiminnantarkastaja;

8. padtetddn asioista, joita hallitus kokoukselle esittdd tai joiden késittelemistd yhdis-
tyksen jdsen on kolmekymmenté (30) pdivdd ennen kokousta kirjallisesti hallitukselle
esittanyt.

Hallitus

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu yhdistyksen jasenten keskuudesta valittava puheenjohtaja
sekd 2—8 jdsentd ja 0—2 yleisvarajésentd. Varajdsenet kutsutaan paikalle ddnimééran tai yh-
distyksen kokouksen muutoin madrddmassé jarjestyksessa.

Hallituksen toimintakausi on kalenterivuosi.
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Puheenjohtaja valitaan vuodeksi kerrallaan. Muut hallituksen jdsenet valitaan kahdeksi
vuodeksi, ja heisti on puolet vuosittain erovuorossa. Ensimmaéisené vuotena erovuoroisuus
midrdytyy arvan perusteella ja sen jilkeen vuorojérjestyksessd. Mikdli joku hallituksen jdsen
on estynyt ottamasta osaa hallituksen tyohon, voi yhdistyksen kokous valita hdnen tilalleen
uuden jdsenen jéljelld olevaksi toimiajaksi.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa yhdistykselle sihteerin ja ta-
loudenhoitajan sekd muut tarpeelliset toimihenkildt.

Hallitus on paitosvaltainen, kun 1dsni on védhintéén puolet hallituksen jdsenistd, joista yksi on
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

Hallitus voi asettaa tarpeelliseksi katsomiaan toimikuntia.

Hallituksen pditokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet ddnestyksessd an-
netusta dénistd. Adnten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan déni, vaaleissa kuitenkin

arpa.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hinen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kut-
susta tai kun véhintdan kaksi (2) hallituksen jdsentd sitd pyytaa.

Hallituksen tehtavana on

1. hoitaa yhdistyksen asioita sédéntdjen ja yhdistyksen kokousten mukaan;

2. edustaa yhdistysti;,

3. hoitaa yhdistyksen varoja, arkistoa ja muuta omaisuutta sekd perid jisenmaksut;

4. pitdd luetteloa yhdistyksen jésenistd;

5. valmistaa yhdistyksen kokouksissa késiteltdvit asiakirjat;

6. avustaa Loimu ry:téd sen tarkoitusperid palvelevien tilastojen kerddmisessd ja tietojen
antamisessa; seka

7. tiedottaa Loimu ry:lle henkildvalinnoistaan ja ldhettéd sille toimintasuunnitelmansa ja

vuosikertomuksensa.

Nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai ta-
loudenhoitaja, kukin yksin.

Toiminta- ja tilikausi

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpéétds asiakirjoineen on annettava toiminnantarkastajille viimeistién kaksi (2) viikkoa

ennen yhdistyksen kokousta. Toiminnantarkastajien on annettava lausuntonsa viimeistdan
viikkoa ennen vuosikokousta.

Sdantojen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen
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Niihin sddntdihin voidaan tehdd muutoksia, jos kolme neljdsosaa (¥4) yhdistyksen kokouk-
sessa annetuista 4dnistd asiaa kannattaa. Sdantdjen muutossuunnitelmista on ennen niiden
rekisterdimisté tiedotettava Loimu ry:n hallitukselle.

Yhdistyksen purkaminen tapahtuu, jos sitd koskeva pditds on tehty kahdessa (2) perittdisessa
vahintddn kuukauden véliajalla pidetysséd yhdistyksen kokouksessa ja véhintdén kolme nel-
Jjdsosaa (%) dénestyksessd annetuista dénistd on kannattanut purkamista.

Yhdistyksen purkautuessa sen varat on kdytettivd Loimu ry:n tai muutoin yhdistyksen ja-
senkunnan edustamien ammattiryhmien hyviksi yhdistyksen viimeisen kokouksen péétta-
milld tavalla.



